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Les célébrations, jcemp\s de pr1e.re, W DENOYES-DEH N
lectures auront lieu a I’Oratoire FESY (ol /el
situé au premier étage du Foyer- \ K. N°GUYEN

b . D. BLEY
Résidence de I’'Institut. > GABET

Le panneau d’information de la M. ROUSSEAU
Pastorale se situe dans le grand RS

TR
, o D. L / A
hall des étudiants en face du T

| vordinatrice
tableau des salles. ' _‘.r
do ie.llamas(@cp.asso.fr

Des informations génetales i e 0 6 08 40
seront affichées amnst que la :
confirmation des datesh de ERINFNAFy2: N3
célébrations et des différentes MENSNELEE/SIIHITENGT
activités que nous proposerons .
tout au long de 'année. N’oubliez
pas de regarder et de lire les
informations qui y sont apposees.
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JTER POUR SE GOMPRENDRE

LA PASTORALE

établissement
tutelle

L’Institut
catholique d’enseignement, sous
diocésaine depuis 1995.

Au sein de la communauté éducative, quelques
uns s’investissent et prennent en charge
Porganisation de cette dimension pastorale de la
vie chréfienne. €%est I'équipe pastorale : elle se

Limayrac est un

compose du 'Chef d’Etablissement, de la
coordinatrice pastorale et toute
| volontaire  voulant  s’investit avec nous

| professeurs, personnel administratif, étudiants et
stagiaires.

personne

NOS PROPOSITIONS

Un groupe de priére régulier.

Un groupe de lecture et de partage autour
de la Bible.

Une exposition des différents lieux de
culte en collaboration avec le comité inter-
culturel de I'Institut, otganisée patiles étu-
diants de notre section Toutisme.

Des visites de lieux de culte (église, tem-
ple, synagogue...)

Participation a la suite des Assises de
PEnseignement Catholique qui aura lieu
le vendredi 1ler décembre.

Participation et collaboration aux actions
humanitaires proposées pat ESCAL.
Proposition de thémes de réflexion en
fonction de l'actualité.

Temps forts de priére pour la période de
I’Avent et la Semaine Sainte

Trois célébrations par an : la rentrée, No€l
et Paques.

Un fond documentaire et des livres sur
différents sujets au CDI




